PSICOLOGÍA BÁSICA: RENOVACIÓN DE CONTRATOS DE PROFESOR ASOCIADO


Baremo específico del área de Psicología Básica para la renovación de los contratos de Profesorado Asociado a tiempo parcial

(Aprobado en la reunión de Consejo de Departamento de Psicología Básica, Clínica y Psicobiología del día 14 de octubre de 2008)
1. Coeficiente corrector en función de la atingencia al área (apartados [*]):

a. del área x 1
b. de otras áreas de psicología x 0’5
A) MÓDULO DOCENTE






hasta 50 puntos
1. Indicadores de calidad de la docencia





hasta 25 puntos
Hasta 20 puntos en los siguientes conceptos:

1.1. Número de cursos académicos impartidos [*]



2 puntos por año


1.2. Asignaturas de 1º y 2º ciclo con nombres y códigos



diferentes impartidos [*]





0'5 puntos por asign.

1.3. Cursos de 3er ciclo impartidos [*]




1 punto por curso


1.4. Implantación de nuevas asignaturas [*]




0'5 puntos por asign.


1.5. Número de cursos de postgrado UJI impartidos [*]


0'5 puntos por curso

Hasta 5 puntos en los siguientes conceptos:

1.6. Encuesta de los estudiantes (E)




5 x (E-3)

2. Compromiso con la docencia






hasta 20 puntos

2.1. Libros/materiales multimedia publicados con ISBN [*]


3 puntos por libro/mat.

2.2. Apuntes con ISBN [*]





2 puntos por apunte

2.3. Artículos (docentes) publicados en revistas [*]



2 puntos por artículo

2.4. Dirección de proyectos USE [*]




2 puntos por proyecto

2.5. Participación en proyectos USE [*]




1 punto por proyecto

2.6. Cursos de perfeccionamiento pedagógico USE [*]


1 punto por curso

2.7. Participación en programa de Noveles [*]



1 punto por curso

2.8. Tutorización en programa de Noveles [*]



1 punto por curso

2.9. Participación en comisiones de autoevaluación PNECY/PCU/ANECA


i creació/reforma de plans d’estudis



1 punto por comisión

2.10. Tutor de intercambio





0'5 puntos por curso

2.11. Participación como profesorado en experiencias de armonización europea



y programas de tutorización de estudiantes a nivel institucional
1 punto por curso

2.12. Apuntes sin ISBN, de la colección «Materiales Docentes» [*]

0'5 puntos por apunte

2.13. Coordinación certificada de asignaturas [*]



0'5 puntos por asign.
3. Docencia en valenciano y otras lenguas científicas




hasta 5 puntos

3.1. Docencia en valenciano (1 punto por cada 15 crèdits)


hasta 3 puntos


3.2. Acreditación oficial de valenciano:



certificado elemental





1 punto


certificado medio






2 puntos



certificado superior





3 puntos


3.3. Docencia en inglés (1 punto por cada 15 crèdits)



hasta 3 puntos


3.4. Acreditación oficial de inglés:



certificado elemental





1 punto


certificado medio






2 puntos



certificado superior





3 puntos

B) ADECUACIÓN DE LA ACTIVIDAD LABORAL PRINCIPAL AL PERFIL DE LA PLAZA











hasta 20 puntos
1. Trabajos profesionales vinculados a la Psicología




1'5 puntos por año

C) FORMACIÓN







hasta 15 puntos
1. Cursos de formación de reconocido prestigio impartidos [*]


1 punto por curso
2. Asistencia a cursos de formación [*]:


2.1. Título de doctor






5 puntos


2.2. Cursos de doctorado






3 puntos

2.3. Máster/Postgrado






1 punto por postgrado


2.4. Otros cursos y congresos de reconocido prestigio


0'1 puntos por curso
D) INVESTIGACIÓN







hasta 10 puntos
Artículos:

1. Artículos internacionales con índice de impacto ISI:   

3 puntos + índice de impacto último publicado de cada uno 

2. Artículos nacionales con índice de impacto ISI:   

2 puntos + índice de impacto último publicado de cada uno 

3. Artículo revistas nacionales e internacionales de reconocido prestigio sin índice de impacto ISI:

1’25 puntos cada uno

4. Publicaciones electrónicas con ISSN:
0’75 puntos cada uno

Libros y capítulos de libro:

5. Libros internacionales en editoriales de reconocido prestigio (autor): 

6 puntos cada uno

6. Libros internacionales en editoriales de reconocido prestigio (editor, no cuentan actas de congreso): 





3 puntos cada uno

7. Capítulos de libro internacionales en editoriales de reconocido prestigio (hasta 6 puntos del mismo libro): 




2 puntos cada uno

8. Libros nacionales en editoriales de reconocido prestigio (autor): 









3 puntos cada uno

9. Libros nacionales en editoriales de reconocido prestigio (editor): 









1’5 puntos cada uno

10. Capítulo de libros nacionales en editoriales de reconocido prestigio (hasta 3 puntos del mismo libro):




1 punto cada uno

Comunicaciones en congresos:

11. Comunicaciones a congresos internacionales de reconocido prestigio publicadas sus actas en libros o revistas con ISBN/ISSN: 


0’65 puntos cada uno

12. Comunicaciones a congresos nacionales de reconocido prestigio publicadas sus actas en libros o revistas con ISBN/ISSN: 


0’3 puntos cada uno

13. Otras Comunicaciones a congresos internacionales:

0’5 puntos cada uno

14. Otras Comunicaciones a congresos nacionales:

0’2 puntos cada uno

Participación en proyectos de investigación / convenios y contratos:

15. Director de proyectos de investigación financiados por entidades públicas: 

2,5 puntos por año x proyecto

16. Miembro investigador en proyectos de investigación financiados por entidades públicas: 

1 punto por año x proyecto

17. Director/Miembro investigador en proyectos de investigación financiados por entidades privadas:

0’25 puntos por año x proyecto

18. Convenios y contratos: Proyectos I+D en empresas o instituciones:



Dirección del Proyecto:


1 punto por año x proyecto



Miembro investigador del Proyecto:
0’5 puntos por año x proyecto

19. Otros: hasta 2 puntos.

E) GESTIÓ








hasta 5 puntos
Hasta 2 puntos en los siguientes conceptos:

1. Años ejerciendo cargos de director de la titulación



0,50 puntos por año


2. Años ejerciendo cargos de director de departamento/ITC


0,75 puntos por año


3. Años ejerciendo cargos de secretario de departamento/ITC


0,50 puntos por año


4. Años ejerciendo cargos de coordinador de COU/LOGSE


0,40 puntos por año


5. Años ejerciendo cargos de director (académico) de


servicio universitario/Sindicatura de Greuges



0,60 puntos por año

Hasta 3 puntos en los siguientes conceptos:

6. Años ejerciendo cargos de representante y/o miembro de comisiones


asesoras del Consejo de Gobierno y de órganos de la Universidad


(Claustro, CEP, Comisión de Investigación, Comisión Económica,


Comisión de Biblioteca, Comisión Deontológica, Junta Electoral,


Junta de Personal)






0,20 puntos por año


7. Años ejerciendo cargos de director de proyecto a nivel de Universidad


(excluyendo Plan Estratégico)





0,20 puntos por año


8. Años ejerciendo cargos de coordinador de programas de doctorado

0,25 puntos por año 


9. Años ejerciendo cargos de coordinador de estancias en prácticas e


intercambios







0,25 puntos por año


10. Años como representante en una CIT




0,20 puntos por año 


11. Años ejerciendo otros cargos de gestión académica


0,10 puntos por año


12. Pertenecer al Consejo de Departamento




0,10 puntos por año


13. Años ejerciendo cargos de representante en una comisión del depto.
0,20 puntos por año
